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2 Νοεμβρίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 3835 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1 Τροποποίηση των αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑ- 
ΑΔ/ΤΔΑΔΤΠ/120650/11869/11215/8354/5-4-2017 
(ΦΕΚ 1234/Β77-4-2017) και ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑ- 
ΑΔ/ΤΔΑΔΠ/245075/21371 /20190/15686/25-7-2017 
(ΦΕΚ 2899/Β722-8-2017) υπουργικών αποφάσεων 
με θέμα: «Καθορισμός των ωρών απασχόλησης 
α) πέραν του πενθημέρου και κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες καθ'υπέρβαση της εβδομαδιαί¬ 
ας υποχρεωτικής εργασίας για φυλακτικό προσωπι¬ 
κό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου των Μουσείων και Αρχαιολογικών Χώρων 
του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού και 
β) πέραν του πενθημέρου, καθ' υπέρβαση της εβδο¬ 
μαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας για προσωπικό 
καθαριότητας με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου των Μουσείων και Αρχαιολογι¬ 
κών Χώρων του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλη¬ 
τισμού». 

2 Καθορισμός ανώτατου ορίου των επιτρεπόμε¬ 
νων κατ' έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας 
των υπαλλήλων που υπηρετούν στο Δήμο Πα- 
ρανεστίου για το έτος 2017. 

3 Καθιέρωση νυχτερινής εργασίας ως και εργασί¬ 
ας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες με 
αμοιβή στο επικουρικό προσωπικό του Κ.Κ.Π.Π. 
Θεσσαλίας προς συμπλήρωση του υποχρεωτι¬ 
κού ωραρίου, χρονικού διαστήματος Οκτωβρί¬ 
ου 2017 έως 31-12-2017. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΑΔ/ΤΔΑΔΤΠ/ 
366630/30601/28971/ 23048 (1) 

Τροποποίηση των αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑ- 
ΑΔ/ΤΔΑΔΤΠ/120650/ 11869/11215/8354/5-4-2017 
(ΦΕΚ 1234/Β /7-4-2017) και ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑ- 
ΑΔ/ΤΔΑΔΠ/245075/21371 /20190/15686/25-7-2017 
(ΦΕΚ 2899/Β /22-8-2017) υπουργικών αποφάσεων 
με θέμα: «Καθορισμόςτων ωρών απασχόλησης α) πέ¬ 
ραν του πενθημέρου και κατά τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες καθ' υπέρβαση της εβδομαδιαίας 
υποχρεωτικής εργασίας για φυλακτικό προσωπικό 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου των Μουσείων και Αρχαιολογικών Χώρων του 
Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού και β) πέραν 
του πενθημέρου, καθ' υπέρβαση της εβδομαδιαίας 
υποχρεωτικής εργασίας για προσωπικό καθαριότη¬ 
τας με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου των Μουσείων και Αρχαιολογικών Χώρων 
του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού». 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 21 του ν.2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α71994) 
«Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσω¬ 
πικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης», όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει. 

β) Του άρθρου 20 παρ. Γ3 του ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/ 
Α716-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
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δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις...», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

γ) Του άρθρου 45 παρ. 1 του ν.4071/2012 (ΦΕΚ 85/ 
Α'/11 -4-2012) «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την 
αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωμένη διοίκηση Ενσω¬ 
μάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ». 

δ) Του άρθρου 41 του ν.3979/2011 (Α' 138) «Για την 
ηλεκτρονική διακυβέρνηση και λοιπές διατάξεις». 

ε)Του άρθρου 10 του ν.736/1977 (ΦΕΚ 316/Α715-10-1977) 
«Περί Οργανισμού του Ταμείου Αρχαιολογικών Πόρων και 
Απαλλοτριώσεων». 

στ) Του άρθρου 21 παρ. 4 του ν.2819/2000 (ΦΕΚ84/Α7 

15- 3-2000) «Ίδρυση Εταιρείας "Ολυμπιακό Χωριό 2004 
Α.Ε." προστασία Ολυμπιακών Συμβόλων και Σημάτων 
και άλλες διατάξεις», δια του οποίου ορίζεται ότι, για την 
εξυπηρέτηση του κοινού, τα Μουσεία, οι Αρχαιολογικοί 
Χώροι, οι Συλλογές, οι πινακοθήκες που ανήκουν ή επο¬ 
πτεύονται από το Υπουργείο Πολιτισμού, λειτουργούν 
και φυλάσσονται σε ετήσια βάση και με το απαραίτητο 
προσωπικό ανά κλάδο ή ειδικότητα, κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες. 

ζ) Του π.δ/τος 104/2014 (ΦΕΚ 171 /Α72014) «Οργανι¬ 
σμός Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού». 

η) Του άρθρου 1 του π.δ/τος 70/2015 (ΦΕΚ 114/Α7 
22-9-2015) «Ανασύσταση των Υπουργείων Πολιτισμού 
& Αθλητισμού, Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων...». 

θ) Του π.δ/τος 125/2016 (ΦΕΚ 210/Α75-11 -2016) «Δι¬ 
ορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυ¬ 
πουργών». 

2. Την αριθμ. ΥΠΠΟ/ΓΝΟΣ/24581/31 -5-1989 κοινή 
υπουργική απόφαση «Ρύθμιση θεμάτων του Υπουρ¬ 
γείου Πολιτισμού» και την αριθμ. ΥΠΠΟ/ΓΝΟΣ/25125/ 

16- 6-1988 κοινή υπουργική απόφαση «Πρόσθετες αμοι¬ 
βές φυλάκων αρχαιοτήτων» (ΦΕΚ431/Β721-6-1988), οι 
οποίες κυρώθηκαν μετο άρθρο 11 του ν.1881/1990 (ΦΕΚ 
42/Α723-4-1990) όπως συμπληρώθηκε με τις διατάξεις 
του άρθρου 7 παρ. 8 εδ. γ - δδ του ν.2557/1997 (ΦΕΚ 
271 /Α724-12-1997). 

3. Την αριθμ. ΥΠΠΟΤ/ΔΙΟΙΚ/Α3/Φ52α/122886/ 

19- 12-2011 υπουργική απόφαση «Καθορισμός ωραρίου 
εργασίας του φυλακτικού προσωπικού των Μουσείων 
και Αρχαιολογικών Χώρων του ΥΠΠΟΤ» (ΦΕΚ 2883/Β7 

20 - 12 - 2011 ). 

4. Την αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΑΔ/ΤΔΑΔΤΠ/57452/ 
6777/6421/4668/24-2-2017 (ΑΔΑ 6ΣΕ44653Π4-ΨΔΩ) 
υπουργική απόφαση «Έγκριση για την κίνηση των δια¬ 
δικασιών πρόσληψης χιλίων τριακοσίων δεκατεσσάρων 
(1.314) ατόμων διαφόρων ειδικοτήτων, με σύμβαση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας 
επτά (7) μηνών, σε Υπηρεσίες του Υπουργείου Πολιτι¬ 
σμού και Αθλητισμού», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

5. Τιςαριθμ.ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΑΔ/ΤΔΑΔΤΠ/120650/ 
11869/11215/8354/5-4-2017 (ΦΕΚ 1234/Β77-4-2017) 
και ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΑΔ/ΤΔΑΔΤΠ/245075/21371 / 
20190/15686/25-7-2017 (ΦΕΚ 2899/Β722-8-2017) υπου¬ 
ργικές αποφάσεις με θέμα: «Καθορισμός των ωρών 
απασχόλησης α) πέραν του πενθημέρου και κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθ' υπέρβαση της 


εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας για φυλακτικό 
προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου των Μουσείων και Αρχαιολογικών Χώρων 
του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού και β) πέ¬ 
ραν του πενθημέρου, καθ' υπέρβαση της εβδομαδιαίας 
υποχρεωτικής εργασίας για προσωπικό καθαριότητας 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
των Μουσείων και Αρχαιολογικών Χώρων του Υπουργεί¬ 
ου Πολιτισμού και Αθλητισμού». 

6. Το γεγονός ότι οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ορισμένου χρόνου διάρκειας επτά (7) μηνών που 
εγκρίθηκαν με την ανωτέρω υπουργική απόφαση δια¬ 
φοροποιούνται ως προς τη χρονική διάρκεια ισχύος τους 
όπως προκύπτει και από το αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑ- 
ΑΘ/ΤΔΟΥΦΑ/366604/239756/16811 /6050/14-9-2017 έγ¬ 
γραφο της Εφορείας Αρχαιοτήτων Αθηνών και το αριθμ. 
ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΑΜ/399812/262426/9284/3-10-2017 
έγγραφο του Εθνικού Αρχαιολογικού Μουσείου, όπου 
απασχολείται προσωπικό με τις ανωτέρω συμβάσεις. 

7. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν προ¬ 
κύπτει επιπλέον δαπάνη για τον Κρατικό Προϋπολογι¬ 
σμό, αποφασίζουμε: 

1. Τροποποιούμε τις αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑ- 
ΑΔ/ΤΔΑΔΤΠ/1 20650/1 1869/11215/8354/5-4-2017 
(ΦΕΚ 1234/Β77-4-2017) και ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΑΔ/ 
ΤΔΑΔΤΠ/245075/21371/20190/15686/25-7-201 7 (ΦΕΚ 
2899/Β722-8-2017) υπουργικές αποφάσεις με θέμα: «Κα¬ 
θορισμός των ωρών απασχόλησης α)πέραν του πενθη¬ 
μέρου και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθ' 
υπέρβαση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας για 
φυλακτικό προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ορισμένου χρόνου των Μουσείων και Αρχαιολογι¬ 
κών Χώρων του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού 
και β) πέραν του πενθημέρου, καθ'υπέρβαση της εβδο¬ 
μαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας για προσωπικό καθαρι¬ 
ότητας με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου των Μουσείων και Αρχαιολογικών Χώρων του 
Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού», ως προς το 
σημείο που αφορά στη χρονική ισχύ τους και ορίζουμε 
ότι οι εν λόγω υπουργικές αποφάσεις ισχύουν από την 
έναρξη της σύμβασης εργασίας εκάστου των ανωτέρω 
υπαλλήλων και μέχρι τη συμπλήρωση επτά (7) μηνών. 

2. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ 
ΔΔΑΑΔ/ΤΔΑΔΤΠ/120650/11869/11215/8354/5-4-201 7 
(ΦΕΚ1234/Β77-4-2017) και ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΑΔ/ 
ΤΔΑΔΤΠ/245075/21371/20190/15686/25-7-2017 (ΦΕΚ 
2899/Β722-8-2017) υπουργικές αποφάσεις. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβέρνησης. 

Αθήνα, 20 Οκτωβρίου 2017 

Η Υπουργός 

ΛΥΔΙΑ ΚΟΝΙΟΡΔΟΥ 




Τεύχος Β' 3835/02.11.2017 
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Αριθμ. 3885 _ (2) 

Καθορισμός ανώτατου ορίου των επιτρεπόμενων κατ' έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλ¬ 
λήλων που υπηρετούν στο Δήμο Παρανεστίου για το έτος 2017. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθ. 280 του ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης» (ΦΕΚ 235/ 
Α727-12-2010) και ειδικότερα το άρθρο 24 αυτού. 

3. Την αριθ. πρωτ. 71351/14-12-2010 (Εγκύκλιο 41) και την αριθ. πρωτ. 74895/30-12-2010 (Εγκύκλιο 60) του 
Υπουργού Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 3 της υποπαραγράφου Δ9 της παραγράφου Δ του άρθρου 2 του ν.4336/2015 (ΦΕΚ 94/ 
Α72015), «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό 
Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης». 

5. Του άρθ. 25 παρ.6 του ν.2738/1999 «Συλλογικές Διαπραγματεύσεις στην Δημόσια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις 
συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις». 

6. Του ν.3584/2007 «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

7. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν.4325/ 2015 (ΦΕΚ 47/Α72015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Κατα¬ 
πολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

8. Την αριθ. 14138/15.5.2017 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ:250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ/26.5.2017), αναφορικά μετον 
«Διορισμό του Ιωάννη Σάββα του Κωνσταντίνου ως Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης». 

9. Του άρθ. 90 του «Κώδικα της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005, το οποίο ρυθμίζει τον έλεγχο των δαπανών. 

10. Το αριθ. 1209/10.03.2017 έγγραφο του Δήμου Παρανεστίου αναφορικά με τον καθορισμό ανώτατου ορίου 
των επιτρεπόμενων κατ' έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων που υπηρετούν στο Δήμο Παρα¬ 
νεστίου για το έτος 2017. 

11. Την αριθ. 1208/10.3.2017 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Παρανεστίου, περί υπάρξεως 
πιστώσεων στον προϋπολογισμό, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ' έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων που υπη¬ 
ρετούν στο Δήμο Παρανεστίου για το έτος 2017 ως εξής: 


Αριθ. υπαλ. 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΗΜΕΡΕΣ ΚΑΤ' ΕΤΟΣ ΕΚΑΣ¬ 
ΤΟΣ 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

60 

1 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ - ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

60 

1 

ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

ΠΕ 

60 

1 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΤΕ 

60 

1 

ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΤΕ 

60 

6 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΔΕ 

60 

1 

ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΔΕ 

60 

1 

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 

ΔΕ 

60 

2 

ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

ΔΕ 

60 

2 

ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

ΔΕ 

60 

1 

ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

ΥΕ 

60 


Το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων ημερών εκτός έδρας ανά μήνα ορίζεται σε (5) πέντε ημέρες για κάθε υπάλληλο. 
Από την απόφαση αυτή θα προκληθεί δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Παρανεστίου οικ. έτους 
2017 ύψους: 1.000,00 € (ΚΑ 10/6422) και 2.000,00 ευρώ (Κ.Α. 30/6422). 

Η απόφαση αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κομοτηνή, 17 Οκτωβρίου 2017 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'3835/02.11.2017 


Αριθμ. 231/2017 (3) 

Καθιέρωση νυχτερινής εργασίας ως και εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες με αμοιβή στο 
επικουρικό προσωπικό του Κ.Κ.Π.Π. Θεσσαλίας προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου, χρονικού 
διαστήματος Οκτωβρίου 2017 έως 31-12-2017. 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 4354/2015 (176/Α'), άρθρο 20, παρ. 1 όπου προβλέπεται η έκδοση της απόφασης καθιέ¬ 
ρωσης εργασίας να εκδίδεται από το Δ.Σ. ή το όργανο διοίκησης ή το εξουσιοδοτημένο από αυτό όργανο και στη 
συνέχεια να δημοσιεύεται στο ΦΕΚ. 

2. Το άρθρο 3 του ν.δ. 162/1973 «Περί μέτρων προστασίας υπερηλίκων και χρονίως πασχόντων ανθρώπων», σε 
συνδυασμό με τον ν. 4109/2013, άρθρο 9 «Συγχώνευση ΜΚΦ». 

3. Τις διατάξεις του ν.4052/2012 (41/Α'), άρθρο 9. 

4. Την 452/41/6.10.2017 απόφαση συνεδρίασης Δ.Σ. βάσει της οποίας αποφασίστηκε η καθιέρωση της αναφερό- 
μενης εργασίας για το επικουρικό προσωπικό, χρονικού διαστήματος Οκτωβρίου 2017 έως 31-12-2017. 

5. Την παράταση συμβάσεων επικουρικού προσωπικού μέχρι τις 31.12.2018 (ΦΕΚ 137/13.9.2017 Α'). 

6. Την με αριθ. πρωτ. 4329/2.10.2017 απόφαση δέσμευσης πίστωσης ύψους 5.000 ευρώ σε βάρος του ΚΑΕ 0263, 
για την αμοιβή νυχτερινών-εξαιρέσιμων του επικουρικού προσωπικού, χρονικού διαστήματος Οκτωβρίου 2017 
έως 31-12-2017. 

7. Την με αριθ. πρωτ. 4331/2.10.2017 απόφαση δέσμευσης πίστωσης ύψους 2.000 ευρώ σε βάρος του ΚΑΕ 0561, 
για τις εργοδοτικές εισφορές ΕΦΚΑ νυχτερινών-εξαιρέσιμων του επικουρικού προσωπικού, χρονικού διαστήματος 
Οκτωβρίου 2017 έως 31-12-2017. 

8. Την αναφερόμενη απόφαση Δ.Σ. όπου απεικονίζονται πίνακες που προβλέπεται ο αριθμός των υπαλλήλων κατά 
την κατηγορία και ειδικότητα, το χρονικό διάστημα, οι ώρες απασχόλησης τους, τα αντίστοιχα ποσά πληρωμής για 
το επικουρικό προσωπικό του Κ.Κ.Π.Π. Θεσσαλίας. Σημειωτέον ότι οι πίνακες αποτελούν αναπόσπαστο μέρος των 
αποφάσεων αποφασίζουμε: 

Α. Τ ην καθιέρωση νυχτερινής εργασίας ως και εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες με αμοιβή στο 
επικουρικό προσωπικό του Κ.Κ.Π.Π. Θεσσαλίας προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου, χρονικού διαστή¬ 
ματος Οκτωβρίου 2017 έως 31-12-2017. 

Β. Τ ην επισύναψη του πίνακα, όπου καταγράφονται με ακρίβεια τα στοιχεία εκείνα που καθιερώνουν την αναφε¬ 
ρόμενη εργασία. 


Κατάσταση Νυχτερινής Εργασίας, καθώς και εργασίας κατά τις Κυριακές και Εξαιρέσιμες Ημέρες, 
χρονικού διαστήματος Οκτωβρίου 2017 έως 31-12-2017. 


Κ.Κ.Π. 

Περιφέρεια 

Θεσσαλίας 

ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΠΟΥ 
ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ 
ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
ΗΜΕΡΕΣ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΓΙΑ 
ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗ¬ 
ΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ 


ΔΕ Β. ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 

6 

3 

Σύνολο υπαλλήλων: 

6 

3 

Σύνολο ωρών: 

1.000 

500 

Σύνολο δαπάνης: 

2.100€ 

900€ 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 
ΔΑΠΑΝΗΣ: 

3.000€ 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Μεγάλο Κεφαλόβρυσο, 19 Οκτωβρίου 2017 
Η Πρόεδρος 
ΔΗΜΗΤΡΑ ΡΙΖΟΥΛΗ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: ννθΒΓηαϊίθΓ.ΘΐίάΐΘΐ.αΓ 





















